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KARSILASILAN GUCLUKLER

Ziyaret sirasinda herhangi bir giicliikle karsilasiimadi.

4 N

= DIZE iiyeleri icin otel ve fakiiltede oda hazirlanmisti

=  Ziyaret sirasinda istenen belgeler sunuldu

=  Gorusme yapilan gruplarla sorun yasanmadi
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DEKANIN TOPLANTILARA KATILIMI

= Dekan katilmasi gereken grup toplantilarina katilda

= Fiziksel alanlarinin gezilmesi sirasinda DIZE iiyelerine
eslik etti
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DEKAN VE FODEK UYELERININ ODR
KILAVUZU HAKKINDAKI GORUSLERI

ODR hazirlama kilavuzunun yeterli oldugu
belirtildi.

Kilavuzu
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BASILI DOKUMANLARDA GORULEN
EKSIKLER -1

ECZAK \

DEGERLENDIRME VE iZLEME ZiYARETI EKiBi RAPORU
(D-FORM-2)
Baskan: ...cccceiiiiiiiiiiniieine cennnneenns (imza)
UYE: wniiniiiiiiniieiiernsnesesesenesessssssssssenenese (1MZ2)
UYE: wniiniiiiiiniiiniersnesesesenesesesssssssesenenes (1MZ2)
UYE: euiinievieneiniinineenenreesesenesesssessssssesenenes (1IMZA)

Rapor yaklasik ka¢

sayfa olmalidir?
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BASILI DOKUMANLARDA GORULEN
EKSIKLER -2

ﬁeéerlendirme ve izleme Ziyaret Ekibi (DiZE) Uyelerini \
Degerlendirme Formu
(D-FORM 6)

Dekanin Adi: ...,
Degerlendirilen DIiZE Baskani/ Uye Adi:
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BASILI DOKUMANLARDA GORULEN
EKSIKLER -3

DIZE Degerlendirme Sorulari ve Onerileri

ﬁez calismalariniza ayirabildiginiz zaman yeterli mi? is yukiiniz ?

Tez calismalariniza Universitenin sagladigi maddi destek yeterli oluyor
mu? ARASTIRMA
Dekanlik tarafindan size ne tiir gérevler veriliyor? GOREVLILERI
Bilimsel toplantilara katilmaniz 6zendiriliyor, destekleniyor mu?

Hangi durumlarda goristntze basvuruluyor?

Dekan ve dekan yardimcilarinin yonetim tarzini nasil buluyorsunuz?
Oz Degerlendirme Raporu hazirlanirken hangi konularda yardimci
oldunuz?

Egitime katkinizin degerlendirildigini gbsteren bir isleyis var mi?

Ogrencilerin pratik calismalarinda dgretim tyelerinin katkisi?
\@rencilerin staj uygulamalarina katkiniz var mi? /
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EKLER

Sorun yasanmadi.
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ZAMAN TABLOSUNUN UYGUNLUGU
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GORUSULEN GRUPLARIN
UYGUNLUGU

= QOgretim iiyeleri
20-25 ogretim liyesi ile goriisme onerilir, diger goriismelerde yer

almayan Ogretim iiyelerinden se¢ilmelidir.

=  Arastirma Gorevlileri
15 arastirma gorevlisi ile goriisme Onerilir.

= Ogrenciler (25-30 6grenci)
Sinif temsilcileri (5 6grenci)
ERASMUS (en fazla 5 6grenci)
Yabanci uyruklu 6grenci (en fazla 5 6grenci)
Ogrenci topluluklarinda gérev alan égrenciler(varsa 4-5 6grenci)

Diger 6grenciler . o
\ BIREYSEL GORUSME /
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N ILGI CEKEN SORULAR

8
J"V'Il: NOASYY o

]\

/ DIZE olarak bu toplanti ile ilgili en ¢ok neyi hatirlamamizi
istersiniz?

[ DIZFE’ ye sorulariniz var mi?

[ Fakiiltenizin gligli ve zayif yonleri nelerdir?

<
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BIREYSEL GORUSMELER-1

" Herbaryum
= Laboratuvarlar
= Arsiv

Onceki dekanla

bireysel goriisme

< 4
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BIREYSEL GORUSMELER -2

Dekanla gayri resmi goriisme
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REKTORLE GORUSME

DIZE Uyelerinin

Anadolu Universitesi Rektorliigiine
Ziyareti

Universitenin Stratejik
Planinda, Fakiiltelerin

Akreditasyonu

hedefler arasinda
yer almakta
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AKREDITASYON STANDARTLARI
GENELGORUSLER

N

STANDARTLARIN DAHA
ANLASILIR OLMASI

TEKRARLARIN GOZDEN
GECIRILMESI

\ 4
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¢ R STANDARTLARINALT
‘ \ DEGERLENDIRME KRITERLERI -1

a A

Hangi alt degerlendirme Kriterlerini
puanlamada gucluk yasandi ?

- )
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STANDARTLARIN ALT
DEGERLENDIRME KRITERLERI -2

5.4. Eczacilik mesleki egitim programi, Uiniversiteye bagl
saglik hizmeti egitimi verilen kurumlarin olanaklari ile
uyumludur.

6.4. Fakiilte dekani, 6gretim elemanlari ve idari personel
ile karsilikh anlayis ve isbirligi icindedir.

10.2. Stajlarin, eczacilik meslegine baslamak icin gerekli
eterlilikleri kazandirdigini belirleyen bir 6lgme

Yy
\Qekanizmay mevcuttur. /
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STANDARTLARIN ALT
DEGERLENDIRME KRITERLERI -3

11.2. Olgme ve degerlendirme yontemleri 6grenmeyi \
desteklemektedir.

13.2. Egitim programinin yapisini, icerigini, isleyis ve
ciktilarini verilerle besleyerek siuirekli olarak ileriye
goturen bir sonuc¢ degerlendirme sistemi bulunmaktadir.

19.1. Ogretim liyeleri stajlarda égrencileri yénlendirecek,
izleyecek ve degerlendirebilecek mesleki nitelik ve

\:Ijvranlslar acisindan rol model olusturabilecek 6ze|likley
ahiptir.
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STANDARTLARIN ALT
DEGERLENDIRME KRITERLERI -4

/20.3. Idari ve 6grencilere yonelik danismanlik vb. gérevle)
dikkate alinmaktadir.

20.5. Stajlardan sorumlu 6gretim elemanlarinin

gorevlerini yerine getirme durumlari izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.
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pEGERL
\’,ml No,"'

ZORLUKLAR -1

RAPOR YAZIMINDA KARSILASILAN

1. MiISYON, PLANLAMA VE DEGERLENDIRME STANDARTLARI

Standart 1. Eczacilik Fakultesinin Misyon, Amag ve Hedefleri

Fakuilte, egitim, arastirma ve hizmet alanlarinda misyonunu, amag
ve hedeflerini ilgili tim paydaslarin katilimi ile tanimlamis, mutlaka
yayimlamis ve taraflarla paylasmis olmahldir. Ama¢ ve hedefler
Universitenin misyonu, eczacilik meslek uygulamalarinin gtincel
standartlari ve egitim ciktilari ile uyumlu olmalidir.

Degerlendirme Puani

cY

KE
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RAPOR YAZIMINDA KARSILASILAN
ZORLUKLAR -2

Dikkat Edilmesi Gereken Onemli
Konular

= Kurumziyaretinin ve degerlendirmenin kalitesi, ziyaretten
once yapilan calismalann kalitesine ve DIZE baskani ile
iletisime baghdir.
Yetersizlikleri erken saptayip ekip Gyeleriile paylaginiz.

Ziyaret planimi bu yetersizlikleri ve rapordaki belirsizlikleri goz éniine
alaraktasarlayimiz.

Zaman Yonetimi

Ziyaret zaman tablosu plamimin eksiksiz hazirlanmasi ve plana uyulmasi

anemlidir.

DiZE Baskani

DiZE Uyeleri
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CIKIS BILDIRIMI
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DIZE UYELERININ FAKULTENIN ODR’ UNDA
EN COK BEGENDIGi UYGULAMA

Zorunlu Staj Uygulamalari
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DIZE UYELERININ GERI BILDIRIMI

N

=  ODR hazirlama kilavuzu yeterli @

= Gorusmeler icin ayrilan zaman yeterli

= Daha kapsamh on ¢alisma yapilmasi
= AKkreditasyon standartlari

GOZDEN
\\ GECIRILMESI /
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GENEL YAZIM FORMATI

ODR FORMATI Yazi karakteri : Times New Roman
Punto :
SatirAralidr  : 1.5
Boyut
Sayfaadedi - 150-200
Ba . 16 punto
shik - - 14 punto
2 - 12punto
) a g : 12punto
@n Karakteri: Times New Roman : 12punto
Punto 12
Satir Arahg1 : 1.5
Boyut . Ad

Sayfa Adedi :100-120 ekler hari¢ 120-140 olabilir?
Her boliim  : 15-20 sayfa
Bazi boliimler farkh uzunlukta olabilir;

Her standart : 3-4 sayfa

Bashk : 16 punto ODR

Alt Baghk -1 : 14 punto . ’

Alt Baghk -2 : 12 punto Cilt Kapag:
\3blo Bashk : 12 punto R
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ECZACILIK EGITiMi PROGRAMLARINI
DEGERLENDIRME VE AKREDITASYO NDERNEGI

ECZAKDER

Tesekkiir Ederim
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